KARTA PRZEDMIOTU

. Dane podstawowe
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Nazwa przedmiotu

Korespondencja biznesowa w jezyku ukraifskim
— praktyczne ttumaczenia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Business correspondence in Ukrainian - practical
translations

Kierunek studiow

Lingwistyka stosowana

Poziom studiéw (1, Il, jednolite magisterskie)

Studia | stopnia (licencjackie)

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne)

Studia stacjonarne

Dyscyplina

Jezykoznawstwo

Jezyk wyktadowy

lezyk polski / jezyk ukrainski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna

dr Albert Nowacki

Forma zajec (katalog Liczba godzin
zamkniety ze stownika)

semestr Punkty ECTS

wyktad

konwersatorium

éwiczenia 30

laboratorium

warsztaty

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne 1. Wiedza z gramatyki i leksyki jezyka ukrainskiego na poziomie min. B1;

ukrainskim;

2. Wiedza ogdlna w zakresie komunikacji specjalistycznej w jezyku

3. Znajomosc¢ podstawowych technik ttumaczenia;
4. Umiejetnosé planowania dziatan i pracy w grupie.

1l Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C 1: zapoznanie ze stylem urzedowo-biznesowym jako odmiang funkcjonalng wspdtczesnego jezyka

ukrainskiego.

C 2: rozpoznanie podstawowych typow dokumentéw urzedowych w jezyku ukrainiskim.

C 3:zapoznanie z funkcja, strukturg, zasadami sporzgdzania i redagowania tekstow korespondencji

biznesowej.

C 4:opanowanie umiejetnosci ttumaczenia korespondencji biznesowej w parze jezykowej polski-
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ukrainski / ukrainski-polski.
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1. Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych
. . Odniesienie do
Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego
WIEDZA
W_01 Student posiada wiedze na temat procedur stosowanych przez K_Wo04
ttumacza tekstéw pisanych.
W_02 Student posiada wiedze na temat narzedzi komputerowych, K_W05
pomocnych podczas ttumaczenia tekstéw pisanych.
W_03 Student zna rozne rodzaje tekstéw wykorzystywanych w K_W05

kontaktach biznesowych.

UMIEJETNOSCI

U 01 Student poprawnie ttumaczy przewidziane programem K_U10
nauczania teksty specjalistyczne z jezyka obcego na jezyk polski.

U 02 Student poprawnie dobiera adekwatne metody przektadu K _U11
tekstu specjalistycznego.

U 03 Student potrafi w sposéb prawidtowy wykorzystaé K_Uo04

komputerowe narzedzia wspomagajace proces przektadu
(pakiet MsOffice, Excell, Trados, MemoQ, stowniki
komputerowe i narzedzia on-line).

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K 01 Student rozumie konieczno$¢ stosowania podstawowych zasad | K_K03
etycznych w pracy translatorskiej.
K_02 Student ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposéb K_K07
profesjonalny.
K _03 W przypadku wystgpienia problemu translatorskiego student K_K02

potrafi zwrdcic sie z prosbg o pomoc na odpowiednim forum
(takze zamknietym) dla ttumaczy i ma swiadomos¢ istnienia
wspomnianych miejsc.

Iv. Opis przedmiotu/ tresci programowe

1. Styl urzedowy wspodtczesnego jezyka ukrainskiego wérdd innych styli funkcjonalnych: zakres
uzywania, cechy wyrdzniajgce, odmiany funkcjonalne. Styl urzedowy a norma jezykowa.

2. Dokumenty w ukrainiskiej korespondencji urzedowej i biznesowej, ich funkcje. Kryteria klasyfikacji
dokumentow.

3. Podstawowe wymagania dotyczgce tresci oraz struktury dokumentow w ukrainskiej
korespondencji urzedowej i biznesowej (identyfikatory, nagtéwki, data, tworca, tytut, adresat i inne
metadane, a takze numeracja i rubrykacja).

4. Zasady pisowni i deklinacji nazw wtasnych w ukrainskiej dokumentacji urzedowej i biznesowej.
5. Podstawowe zasady etykiety korespondencji urzedowej i biznesowej (w tym korespondencji
elektronicznej) w jezyku ukrainskim.

6. Skréty w ukrainskim stylu urzedowym: podstawowe typy i zasady. Uzywanie cyfr, liczb i symboli.
7. Charakterystyka stownictwa uzywanego w stylu urzedowym: stownictwo fachowe, terminy,
neologizmy, wyrazy obce.

8. Frazeologia i klisze jezykowe w korespondencji urzedowej i biznesowej w jezyku ukrainskim.

9. Funkcje, rodzaje i struktura dokumentéw pracowniczych: kwestionariusz osobowy, CV, list
motywacyjny, umowa o prace, Swiadectwa pracy i in.

10. Funkcje, struktura i stylistyka pism informacyjnych. Rodzaje pism informacyjnych: notatka,
sprawozdanie, zawiadomienie, wezwanie, zaswiadczenie i in.
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11. Dokumentacja we wspdlnym przedsiebiorstwie: porozumienie o wspétpracy, list intencyjny,
umowa, statut.

12. Podstawy tworzenia dokumentacji ofertowej: zaproszenie do ztozenia oferty, zapytanie
ofertowe i odpowiedz na zapytanie, oferta i odpowiedz na oferte.

13. Podstawy tworzenia dokumentacji handlowej: umowa handlowa, kontrakt, zatgczniki do
kontraktu; zamowienie i odpowiedz na zamdwienie, reklamacje i odpowiedzi na reklamacje.

14. Funkcje, rodzaje i struktura najprostszych dokumentow ksiegowych (dowody wptaty i wyptaty,
rachunki, dyspozycje i in.).

15. Podstawowe zasady ttumaczenia dokumentacji urzedowej i biznesowej z jezyka polskiego na
jezyk ukrainski.

Wszystkie zagadnienia opracowywane sg na przyktadzie konkretnego tekstu specjalistycznego.

V. Metody realizacji i weryfikacji efektéw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
wW_01 Analiza tekstu / ¢wiczenia Sprawdzenie umiejetnosci Oceniony tekst pracy
W_02 praktyczne / studium praktycznych / praca pisemnej / karta ocen /
W_03 przypadku pisemna (ttumaczenie protokoét zaliczeniowy
tekstu)
UMIEJETNOSCI
U o1 Analiza tekstu / ¢wiczenia Sprawdzenie umiejetnosci Oceniony tekst pracy
u_02 praktyczne / studium praktycznych / praca pisemnej / karta ocen /
u_o03 przypadku / praca z pisemna (ttumaczenie protokot zaliczeniowy
komputerem tekstu)
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K 01 Analiza tekstu / ¢wiczenia Sprawdzenie umiejetnosci Oceniony tekst pracy
K_02 praktyczne / studium praktycznych / praca pisemnej / karta ocen /
K_03 przypadku pisemna (ttumaczenie protokot zaliczeniowy
tekstu)
VI. Kryteria oceny, wagi...

Ocene niedostateczng otrzymuje student, ktéry nie opanowat materiatu przewidzianego
programem nauczania.

Ocena dostateczna:

(W) — Student wykazuje dostateczng ogdlng, wiedze z zakresu rodzajow oficjalnych pism urzedowych,
opanowat podstawowg terminologie przedmiotows;

(U) — Student rozrdinia podstawowe rodzaje dokumentdw, radzi sobie z prostymi pismami
urzedowymi;

(K) — Student wspdtpracuje w grupie w ograniczonym stopniu: wykonuje polecenia, odpowiada na
pytania, ale nie podejmuje inicjatywy i nie angazuje sie we wspdlne dziatania. Uczestniczy w
zajeciach.

Ocena dobra:

(W) — Student wykazuje dobrg i szczegétowq wiedze z zakresu rodzajéw oficjalnych pism urzedowych,
opanowat wiekszo$¢ wymaganej terminologii przedmiotowej;
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(U) — Student rozrdéznia wiekszos¢ dokumentéw z zakresu korespondencji urzedowej, radzi sobie z
wiekszoscig pism urzedowych;

(K) — Student dobrze wspodtpracuje z grupa: wykonuje polecenia, odpowiada na pytania, czesto
podejmuje inicjatywy i czasami angazuje sie we wspdlne dziatania. Uczestniczy w zajeciach.

Ocena bardzo dobra:

(W) — Student wykazuje bardzo dobrg i szczegétowg wiedze z zakresu rodzajéw oficjalnych pism
urzedowych, opanowat cato$¢ wymaganej terminologii przedmiotowej;

(U) — Student rozrdznia wszystkie dokumenty specjalistyczne, radzi sobie z ttumaczeniem wszystkich
typdéw pism urzedowych;

(K) — Student bardzo dobrze wspdtpracuje z grupa: nie tylko wykonuje polecenia i odpowiada na
pytania, ale tez regularnie podejmuje inicjatywy i niemal zawsze angazuje sie we wspdlne dziatania.
Uczestniczy aktywnie w zajeciach.
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VII. Obciagzenie pracg studenta
Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 30
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 45

VIIL. Literatura

Literatura podstawowa

Prawo administracyjne. Czes¢ ogdlna, red. L. Bielecki, P. Ruczkowski, Warszawa 2011;

C. Bubuk, I. Crota, Jinosi dokymeHmu ma ripasosi nanepu, Xapkis 2005;

M. 3y6kos, C. BUbuK, I. MuxHo, /1. MyctosiT, I'. CloTa, YHisepcanbHuli 008i0HUK-NPAKMUKYM 3
dinosux nanepis, Knis 1999;

M. BoBk, B. PagueHko, T. Kpuk, YkpaiHceKka mosa. Ha mamepiani eKoHOMiYHUX meKcmis. [nA
iHo3emHuUx cmydeHmies, Kuis 2007,

C. Tnywumk, O. Ausk, C. Wesuyk, CyyacHi dinosi nanepu. 3-€ sua., Knis 2002;

0. Cninywko, YkpaiHceka mosa (i emanu Kap’epu dinosoi ntoduHu, Knis 1999;

Cy4acHe yKpaiHcoKe Oinioge mosseHHsA, Xapkis 2001.

Literatura uzupetniajaca

Stowniki:

O. Aleksejczuk, Praktyczny stownik polsko-ukrairski, Kragkdw 2004;

S. Domagalski, Sfownik biznesu polsko-ukrairiski / ukrairisko-polski, Warszawa 2002;

S. Domagalski, Wielki stownik polsko-ukrainiski / ukrairisko-polski z rozszerzong terminologig
wspofczesnego biznesu, Warszawa 2008;

A. lwczenko, Sfownik ukrairisko-polski, Lublin 2003;

Stownik jezyka polskiego PWN, red. M. Szymczak, Warszawa 1996, t. 1-3;

Stownik polsko-ukrairiski / Ukrairisko polski, oprac. Z. Landowski, Kijow 2016.

Stownik poprawnej polszczyzny PWN, red. W. Doroszewski i in., Warszawa 1996;

Benukuli maymayHuli c108HUK Cy4acHOI yKpaiHcbKoi mosu, pen,. B. bycen, Kuis 2007;
ExkoHOMIYHUl c108HUK-008i0HUK, pen,. C. MouepHuii, Kuis 1995;

A. 3aropogHii, I'. Bo3HioK, T. CmoBXeHKo, @iHaHcosuli cs108HUK, JlbiB 1997.

O. Cninywko, MonimuyHuli i hiHaHco80-eKoHOMIYHUL cnosHuK, Knis 1999;

CnoBHUK ropudu4yHuUx mepmiHie (pocilicoko-yKpaiHcoKuli), Kuis 1994,

Inne:

b. AHTOHeHKO-[asnaosuy, Ak mu 2oeopumo. 4-e sna., Kuis 1997;

K. FonoBau, 3pa3sku opopmaeHHs OoOKymeHmia: 0414 nionpuemcme ma 2pomaodsH, JoHeubk 1997;
I'. Bonkotpy6, Cmunicmuka dinosoi mosu, Kuis 2002;

YHigpikosaHa cucmema ogiyiliHo-po3nopsadyoi dokymeHmauii: Bumoau 00 ohopmao8aHHSA
dokymeHmis. JCTY 4163—-2003, Kunis 2003.




